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ACTA DE INDUCCION DE TALENTO HUMANO
Hora: 7.30 AM A 12.30 PM y 2.00 pm 5,00 PM
Fecha: 24-01-2023
Lugar: Auditorio Iglesia Cristiana El Buen Pastor

Dependencia quien

convoca:

Area administrativa

Responsable

Area administrativa

Dirigido a: Madres comunitarias
Tema: Induccién y capacitacion del talento humano ( agentes educativos
HCB)
Socializar los temas previstos por ICBF para el ejercicio de las
Objetivo: labores profesionales y de atencion en cuanto al programa

modalidad comunitaria HCB.

Se inicia la jornada con el desarrollo de los temas, utilizaciébn del concepto y posterior

desarrollo decada uno de los puntos que a continuacién se describen:

Politica nacional de infancia y adolescencia La Politica Nacional de Infancia y

Adolescencia tienecomo finalidad contribuir al desarrollo integral de las nifias, nifios y

adolescentes y por tanto el compromiso de generar las condiciones sociales, humanas y

materiales que se requieran parafavorecerlo. Por tanto, reconoce a las nifias, nifios y

adolescentes como sujetos prevalentes de derechos y ordena la apuesta social del Estado

alrededor del desarrollo integral.

El desarrollo de la infancia y la adolescencia y las apuestas expresadas en este

documento estan estrechamente ligados al desarrollo econdmico, social, politico y cultural
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del pais. La existencia misma de la sociedad y los objetivos de desarrollo sostenible (ODS)
requieren que cada uno de ellos cuente con las oportunidadesque le permitan potenciar

sus capacidades y alcanzar el maximo nivel de garantia de sus derechos.

Documentos técnicos de la direcciéon de infancia tales como Manual Operativo para
la modalidad comunitaria (HCB) donde se describen sus estructuras tales como :
Contextualizacién: la cual da cuenta de los antecedentes, razones y premisas principales
de la modalidad comunitaria como una apuesta del aporte de la comunidad al desarrollo
integral de las nifias y niflos en primera infancia, por otra parte, la Descripcion de la
modalidad que describe los objetivos de la modalidad, poblacion objetivo y servicios para
promover. Proceso de atencion que define la estructura operativa de cada uno de los
servicios de la modalidad comunitaria y las fases que organizan la atencion incluyendo los
mecanismos de seguimiento y control que realiza el ICBF.

Por otra parte, los Componentes de calidad de la atencién: contempla el sentido de los
componentes (familia comunidad y redes, salud y nutriciébn, administrativo y de gestién
pedagdgico entre otros), sus condiciones de calidad y las orientaciones para el
cumplimiento. Capitulo 5. Aspectos financieros de la modalidad: define orientaciones para
la gestion financiera de los contratos de aporte o convenios interadministrativos. 6. Registro
de informacion: describe las condiciones para el registro y reporte de la informacion
relacionada con la prestacion del servicio y con las atenciones priorizadas en el marco de
la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre.
7. Sistema de Gestion (SIGE): describe los mecanismos para que la Entidad Administradora
del Servicio (EAS) y sus Unidades de Servicio (UDS) ejecuten y evidencien el desarrollo de

las actividades relacionadas con el SIGE en sus cuatro ejes

Sistemaintegrado de gestion ICBF SIGE del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- ICBF es una herramienta gerencial la cual tiene el propésito de promover y facilitar la
mejora continua enla gestion del ICBF, orientada a lograr el impacto en los actuales y

nuevos servicios que se prestan alos nifios, nifia, con una politica que Es un compromiso




IO OAC T
25972 FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R. S. @i
“eqSn Amor por el Servicio e
RAIZSOCIAL NIT. 900.126.347-7 FAMILIAR

de la Alta Direccién liderar el SG-SST promoviendo la consulta y la participacion, asi como
asignando los recursos necesarios para propiciarun ambiente de trabajo sano y seguro.

Mision, vision y politicas que se muestran en la siguiente imagen.

Nuestros Valo,-es

Objetivos Estratégicos Objetivos Estratégicos

sntizar intervenciones 1 aseqg na gestion
pertinentes y de calidad -. institucional, orientada a
i Jicd i 0 resultados a nivel nacional
v local vada er i
recursos financieros -.
3 T

Enfoque de desarrollo integral y aporte del programa al proceso de identificacion de
posibles signos de maltrato o vulneracién de derechos dentro de este tema se abordo
Ruta Integral de Atencidn que busca acciones que estdn encaminadas a asegurar que en
el ambiente donde transcurren las vidas de los nifios, existan las condiciones sociales,
humanasy materiales que garantizan la promocion y potenciacion de su pleno desarrollo,
habilidades para la vida existes muchas habilidades para la vida , esta oportunidad se

desarrollan las siguientes Autoconocimiento. Capacidad para conocernos a nosotros
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mismos y saber cOmo somos y cOmo reaccionamos

e Empatia.

« Comunicacion asertiva.

e« Toma de decisiones.

e Pensamiento creativo.

e Pensamiento critico.

e Manejo de problemas y conflictos.

« Manejo de emociones.

Con estas tematicas se realizd una actividad grupal para que cada agente educativo se
relacionaran con sus compafieros y el personal de la fundacion raiz social esto con el fin
de afianzar la comunicacion asertiva y el trabajo en equipo en aras de realizar una labor

completa que beneficie a los nifios y nifias del programa.

Sistema béasico de seguridad y salud den el trabajo

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

FUNDACION RAIZ SOCIAL, reconoce la importancia de su capital humano, por ende,
reconoce la prioridad de la seguridad y salud en el trabajo de sus trabajadores, por lo que

se adoptan los siguientes lineamientos de politica:
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« Promover la cultura de la prevencién de accidentes, incidentes y enfermedades

laborales en todossus trabajadores.

« Identificar todos los peligros, evalla y valora los riesgos.

* Vela por la seguridad de sus usuarios y visitantes que hacen uso de las

instalaciones de lafundacién

« Establecer como prioridad el mejoramiento continuo de todas las actividades

relacionadas con laseguridad y la salud en el trabajo.

« Cumplir con la normatividad legal vigente aplicable en materia de riesgos

laborales.

Al culminar las tematicas previstas por el instituto colombiano de bienestar familiar
consignadas en el clausulado contractual se inicia un conversatorio sobre la Fundacion Raiz
Social donde se sefialaronlos siguientes temas: trayectoria de la organizacion la cual
tienes mas de 19 afios al servicio de lacomunidad con presencia en Cartagena , el
departamento de bolivar y experiencia en otros departamentos como el atlantico, su cuerpo
directivo estd constituido por la representante legal, director operativo, director,
departamento juridico , de contabilidad y talento humano. La Fundacion Raiz Social cuenta
con dos sedes, una directiva ubicada en el centro histérico de Cartagena y la otra sede en

el barrio los Alpes de la ciudad de Cartagena

Finalmente, se abre un espacio para preguntas y respuestas con el fin de dar claridad a
los procesos mencionados; se hace entrega a cada colaborador del documento para su

respectiva informacion y retroalimentacion.

Este documento cuenta con dos actas firmadas por los asistentes para su verificacion. Y

sus evidenciasfotograficas.
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Intervencion salud y nutricion




c““hho"’j

z&“'."",z; FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R. S. Q"‘
B Amor por el Servicio

R eml SQCIAL NIT. 900.126.347-7 FAMILIAR

Intervencién administrativa

Espacio de evaluacion y retroalimentacion
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Intervencion talento humano y presentacion del grupo operativo de LA FRS
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